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THE SOPRON FELT AND CARPET FACTORY.

'SOURCE VIENNA: A weaver who worked for three years at the
SOPRON Felt and Carpet Factory.

DATE OF OBSERVATION: Until June, 1955.

ENGLISH SUMMARY: The SOPRON Felt and Carpet Factory employs
Tetween 300 and 400 workers.  This appears . to be a fairly
routine description from 2 somewhat uncommunicztive source.
One point worthy of special notice is the high scgle of
fines imposed for relatively trifling offenses. Source £ L
reports he pas fined 120 florines for failure to appear at a
night shift. Another time he was fined 500 florins for "care-
lessness" because he got his finger caught in 2 machine. : i
These were jeavy penzlties, since his monthly pay varied
"petween 500 and TOO florins.

EVALUATION COMMENT: This is 2 routine report on the SOPRON
Fe1t and carpet factory. The statements are in general
accordance with an article appeared in the August 12 1955
issue of the Népszava on the factory.’

The names are UNCONFIRMED.
S5 4 o e o

A GYARROL ALTALABAN.
Apout tne ractory in General.

A Soproni Poszté-és Szényeggyir, SOPRONben, & Baross—
utca 24. szdm alatt mikddik. Munkésainak szdma 3-400 kdril
mozog. Szényeget, butorszovetet, ldédent, ruhaszovetet és ketona-
posztét gydrt. A termelt druk tobbnyire & belfoldi piacon nyer-
nek elhelyezést, de szillitanak a Szovjetunié részére is. A :
gyartashoz sziikséges nyersanyagot /fonalat, mpiirostot/ ugyancsak
belfs1ldrsl /BUDAPESTrdl és GYCRbS1/ kepjsk. Csak rongyot kap-
nak Bulgdridbdl, amit azutén & tépddében Ssszeszaggatnak és
Fonalkészitéshez haszndluak fel.
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A GYAR EPULETBI. -
 The Factory Buildings.

e A gydrépilet utcai frontjén az irodahelyiségek fog-
lalnak helyet. A hatrafelé ehhez csatlakozd hosszu, f6ldszin-
tes épiiletben a butorszivet,- és szdényegfon$ terem, a fonal-
készitd, a fonoda, a poszté-és 1lédenrész foglalnek helyet. Az
épiilletrésszel kizvetlen Osszefiiggésben van még a tépdde részé-
re szolgdlé foldszintes &piilet. Kiilon épiileteket alkotnak a
tizoltéraktdr, a miiszaki mithely és a festdde. Ez utébbiak

: ugyancsak mind foldszintes épiiletek. Az épiiletek egyébként

meég ugy dllnak, ahogy azok ahdboru eldtt dllottak, uj épitke-

zés a gydrban nem tortént.

A MUNKA SZERVEZETZROL. = _
About the Organization of the Work.

A gyirban a munka hirom miiszakban éjjel-nappal
folyik. Az egyes miiszakokban a munkdsok szima osztilyonként
kiilonboz6. Van, ahol 10-15, mdsutt 30-40 munkds dolgozik
egy-egy miszakban. A sz0vlk tébbnyire fiatalok. Egy-egy
miiszak ¢€lén a mesternek hivott miivezetShelyettes 311. Az &

. feladata a munka iréggitésa, a munka ellendrzése és a munka-
eredmeényex feljegyzése. Az egyes osztdlyok élén a miivezetik,
illetve fémiivezetdk dllnak, akik nem miiszakoként, hanem csak .
nappal dolgoznak és a gépek javitdsa, karbantartdsa tartozik

feladatkoriikbe. : 5

: ~ Forrés a szdényegszovésnél dolgozott és az & miisza-
kdban 2 mester PEISCHL Andrds, az osztdly miivezetSje BALLA
Jézsef, fémiivezctéje pedig SZUCS Jézsef volt.

: A gyar igazgatdja gyakran vdltozott. A legutébbi
igazgaté HORVATH Imre volt, akinek elsd intézkeddsei kozé
- tartozott annak megtiltdsa, hogy a munkdsok sajdt ruhdikat

a gyari festédében festhessék, . :

A gyir fémérnske KOVACS /fnu/, a személyzeti:
‘osztdly vezetdje pedig RADICSné volt. .

 MUNKABZREKROL.
. Abou% the Wagcs.

A munkdsok bérezése normarendszer alapjén t6r-
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ténik. A szdnyegszivésnél példdul egy miiszak egy nap alatt

~a 90 cm. széles kdkuszszdnyegbll 100 métert, a 70 cm-es boucld
-szényegbll 30 métert készitett el. Ha az elkészitendd. szényeg
szélesebb volt, akkor annak megfelelden kevesebbet kellett
elkésziteniGk. A bouclé szdnyegek 90, 120, 160 &s 180 méter
szélességben késziiltek. :

- Forrds havi keresete rendszerint 700 Forintot, de
eléfordult, hogy ennél kevesebbet, csak 460, vagy 480 Forint
kOrili Osszeget tett ki. A s26vlék dltaldban 700 Forint kdrii-
1i Osszeget kerestek. Tobbet cszk a szhashanovistdk és kommunis-
ta pdritagok kerestek, az elébbiek azért, mert iligyesebb mun-
kd jukkal nagyobb munkaeredményt értek el, az utdbbiak azért,
~ mert parttagsdgukra val$ tekintettel kedveztek nekik azZltal,
hogy t0bb "&4116 drdt" szdmoltak el nekik. Az "£116 Sra" alatt
az az 1dé értendd, amit a munkdsok az lizemben tHltenek zndl-
kiil, hogy azt termeldé munkdra haszndlnik fel. Ez t8bbnyire
géphiba miatt elddllott lizemzavar esetén szokott eléfordulni.
Erre az idlr:z az egyébként normdra-dolgozd munkisok részére
érabér jidrna, aminek az elszémoldsa azonban meglehetfsen
onkényesen torténik. :

A tisztvisellk 411andb Osszegii fizetést kapnak. Az
igazgaténak cca: 3-4000, a fémérnoknek 3000, a fémiivezetdnek
2000, a miivezetének 1600, a raktdrosnak 1300, a mestereknek
1200-1300" Forint a havi fizetésiik. Az egyes-tisztvisellk a
munkzeredményt6l fiiggben prémiumot is kaptak.

A MUNKASOK ELLENCRZESE.
Control of the Workers.

‘Lopdsok meggdtldsa ceéljébdl a gysirbdl kijovs mun-—
kisokat megmotozzdkey Ezenkiviil a munkdsoknak kimenetel elétt
eg; ladara kell radllniok, amely £11it6lag csenget, ha a
, rajtadlléndl valami eldugott d&ru van. A munkésox vélemgnye
szerint azonban ez csak ijesztgetésre szolgil, mert a ldda
cstngetett mdr akkor'is, amikor semmi sem volt a rajta 4116
munkasndl elrejtve és hallgatott akkor, amikor valski vala-
mit kivitt a gydrbél. Néha szigorubb razzidk is vannak, olyan-
- kor mindenkinei le kell vetkdznie a motozdés alaposabb keresz—
tilvitele céljdbdl: ;

e Ezév tavaszdn alkaptdk MERI Lujzi és OLAH Ferenc

. BANFALVAiL lakdésokat, -- a gydrnek munkisait —- amint 25.000
Forint értékii drut askartak a gyirbél kilopni. Terviiket ugy
akartdik végrehajtani, hogy @z drut éjjel a padlisablakon ke—
resziil kidobaltdk az utcdra egy ottt vérd tdrsuknak. A tiiz-
Orgég ezt észrevette és jelentette. Az emlitettek kozil MERI
Lujzit Ot évvel ezelltt egyszer miar dissziddlds miatt hirom
évi birionbintetést kapott, amit le is t51t5tt. Az esetbdl ki-
folyélag mindhdirman 6%-5% évi borionbiintetést kaptak.
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PART. DISZ, SZAKSZERVEZET, TERMELESI ERTEKEZLETEK. ﬂ
out the Party, the fouth Organization, the Trade Union and B

$he Production Meetings.

Az ilizemi vezetiség mellett a munkdésoknak mintegy 50%-a
kommunista parttag. Tébbnyire az idosebb munkdsok a parttagok,
" a fiatalabbak koziil legfeljebb a pdrttagjeldliek vannak csekély
szdmban. A parttagoknak havonta legaldbb egyszer partértekez-
leten kell résztvennidk.

A Disznek minden fiatal munkds, igy forrds is, tagja
volt, de azért gyiilésekre sohasem ment el. Ha széltak neki
emiatt, azt vdlaszolta, hogy nem ér .rd. E magatartdsdbdl koz—
vntlon baja nem szdrmazott.

Forras a szakszervezetnek ugyancsak tagJa volt, ahol
600 Forint havi kereset alapulvétele mellett havi 12 Forint .
tagsdgi dijat kellett fizetni. A szakszervezet intézte a ki- =
vonuldisokat és az arrdl tavolmaraddkat pénzbiintetéssel sujtot-
ta, vagy pedig azzal buntetta, hogy rosszabb munkabeosztdst a-
dott ne(iko

A nunkaaoknak havonta egyszer, vagy kétszer termelési
értekezleten is részt kellett vennitk, amelynek sorsén az u.n.
munkamfdszerdtaddk ismertették a jobb munkamddszereket és ta-
pasztalataikat dtadtdk. Ezenkiviil nyilvdnossdgra hoztdék, hogy
kiket biintettek meg sele;tberrel. Ilyen biintetést az kapott
aki @z dru elkészitésenél hibat kovetett el, illetve akinek
: ~ keze aldl hibds dru keriilt ki. A termelési értekezletet a mes=

-  ter tartotta és az arrél elmaradottakat 20-30 Forint pénzbiin-
tetéssel sujtotta.-

PENZBUNTETLSEK, ; = e
enalties.

.

A pénzbiintetés az iizemnél gyakori, sok esetben
sulyos és igazsdgtalan fegyelmezl eszkdz is volt, ami ellen,
kiilonosen a forrashoz hasonlé fiatalok nem tudtak mit tenni, |
kénytelenek voltak ez intézkedéseket tudomdsul venni és tiir- - ,
ni, hogy a pénzbiintetéseket levonjdk fizetésiikbdl.

Igy példéul, forrdsnak egy alkalommal 120 Forintot r i
vontak le keresetébdl azért, mert az éjszakai munkdrdél enge- ' -
dély nélkiil pontosabban szdlva, az engedély megtagaddsdnak
ellenére tavol maradt. Az Osszeget, amit az éjszakai munkd-
val kereshetett volna, nem tett ki tdbbet 20 Forintnal.

. Az eset eldzménye az volt, hogy forrds, a«<i a vasontdde zene-
kardban, mint klarinetos Jatszott, megkérte a mestert, hogy

; : /more/
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egy szombat este mentse fel az &jszakai munka alél, hogy a
zenekarben jdtszhasson. A mester e kérds teljesitését megta-
gadta, mire a forrds azt vdlaszolta, hogy akkor is el fog ma-
radni a munkardl mert nélkiile a zenekar nem tud Jjétszani.
"Majd megldtja a kOvetkezményét" —-- vilaszoltz = mester. 4
kOvetkezmeny az volt, hogy a legkdzelebbi fizetésébdl 120
Forintot levontak. g

: Az elébb emlitett zenekar egy 42 tagu zenekar volt,
emely minden héten egyszer prébit tartott. Ezenkiviil szinhdz-
ban, lzemi hangversenyeken és kivonuldsokon jétszott. Egy-egy
nyilvenos szerepléskor a genekari tagok fejenként 80-100 Fo—
rintot is megkerestek szereplésiikkel. : ;

Forrdst a fenti ezeten kiviil még egy mds alkalommal
is megbiintettik. Az egyik 5z0vigép /émelyik mellet forrds dol- .
gozott/ valami miatt elakadt €s a forrds, a mester tdvollété.
ben, magae akarta a hibdt kikiiszobdlni. Felemelte az egyik sint,
amely azonban visszaugrott és becsipte forrds ujjit. Forrds az
igy -elszenvedett sériildsbdl kifolyélag misfél hénapig munka-
képtelen lett. A flmérndk ezt eldvigydzatlansignak mindsitette
¢s 500 Forint biintetést rétt ki réd, amit havi 150 Forintos
részletekben vontak le a8 fizetésébil. A baleset 1953, novembe-
Tében tortént. RékSvetkezd februirban egy mésik fiut is bal-

- eset ért olymédon, hogy a gép elkapta és beszoritotta az egyik

karjit, anélkiil azonban, hogy a fiunak nagyobb baja toritént
volna. A két balesetbdl kifolydlag a miiszak mesterét is meg-

~ - blintették olyképen, hogy megvontik t6le a prémiumot, ami

3-4000 Forintot tett ki. Ezt a vesztieséget a mester a két
fiunak megbocsdjtani nem tudta és ezért azdta ner is szélt hoz-
zdjuk. Ezenkiviil a2z 2116 drakat bosszubdl nem irta be tébbet a
Javukra. ;

-~
i

PORRAS FELMONDJA ALLASAT.

Source Gives Notice.

_ Ilyen «Oriilmények kozdtt, forris jobbnak litta =
gyarat otthagyni és 1.4s munkahely utén nézni. Amikor ezév nya-
ran felmondott, a gyarvezetdség azt mondtz, hogy amennyiben
felmondési idejét ledolgozza, munxakonyvébe azt irjik mzjd be,
hogy hozzd jiruldssal tdvozott. A kéthetes felmondisi idé le-
Jarta utdn azonban nem tartottik be ezt az igéretet, hanem
munkazkdnyvebe a személyi osztuly vezetlje azt vezette be, hogy
Onkenyesen tdvozott. Ilyen megjegyzés azzal jar, hogy hst héna-

" pig mas d4llami villslatnal nem helyezkedhet ‘el & munkis.

/more/




.~ ITEM No. 1009/56

6

JLATA.

HANG!
he Workers.

_eoft

_’1‘gyér1'nnnkésok elkeseredettek és szidjék a rendszert
: arra, hogy régebben jobb soruk volt. Altaldban
o munkdsok kozdtt, hogy ink4bb j&jjon haboru,

jon a helyzet.- : S
End
; -
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